
Kreisverband 
Oberhausen (Rhld.) 
 

Seite 1 von 2 - Ausdruck vom 29.01.2026 01:47

Betreuungskraft nach §43b (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Wir, der DRK Kreisverband Oberhausen (Rhld.) e.V., sind Teil der größten Hilfsorganisation weltweit und
Mitglied in der Freien Wohlfahrtspflege in Nordrhein-Westfalen. Die Grundsätze des Deutschen Roten
Kreuzes bilden die Grundlage unseres täglichen Denkens und Handelns. Das Deutsche Rote Kreuz steht für
hochwertige, gemeinnützige Dienstleistungen bei Wohlfahrt und Rettung. Dienste für Senioren, die
Flüchtlingsbetreuung sowie Einsatz- und Sanitätsdienste und die Ausbildung in der Ersten Hilfe bilden die
Schwerpunkte unserer Tätigkeit. Die Möglichkeit des ServiceWohnen erweitert das Angebot für Senioren.
Das Deutsche Rote Kreuz in Oberhausen betreibt das Martha-Grillo-Seniorenzentrum, die DRK
Seniorenresidenz Wernerstraße und die DRK Seniorenresidenz Grenzstraße. Mit der carecatering GmbH
und der iD GmbH verpflegen und versorgen wir unsere Kunden und Einrichtungen.

Für unsere DRK Seniorenresidenz Wernerstraße suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine
Betreuungskraft nach §43b in Teilzeit (60%). Die Stelle ist zeitlich und sachgrundbezogen befristet
(Krankheitsvertretung).

Ihre Aufgaben:

Planung und Durchführung von Einzel- und Gruppenangeboten
Mitwirkung bei Veranstaltungen und Feiern
Teilnahme an Teamsitzungen 
Beratung, Begleitung und Unterstützung der Bewohner*innen mit eingeschränkter Alltagskompetenz
Hilfen beim Einzug in die Einrichtung (Einzugskonzept, Krisenintervention)
Unterstützung bei der Bewältigung persönlicher Angelegenheiten
Begleitung von Ausflügen und Durchführung von Spaziergängen
Einkäufe mit Bewohner*innen tätigen
Begleitung zu Arztterminen
Planung, Organisation und Durchführung von hauswirtschaftlichen Angeboten mit Bewohner*innen
Begleitung von Bewohner*innen in Trauerphasen
Einbringung von Fort- und Weiterbildungswünschen
Verpflichtung zur eigenen Fort- und Weiterbildung
Beteiligung und Mitwirkung im Rahmen der Qualitätssicherung

Wir bieten:

· Ausführliche Einarbeitung

· Leistungsgerechte Vergütung

· DRK-Mitarbeitervorteile in über 150 Online-Shops

· Gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln

· Ein angenehmes Arbeitsklima

Ihr Profil:

Ausbildung zur Betreuungskraft nach §43b SGB XI
Fähigkeit und Bereitschaft zur Kommunikation mit Bewohner*innen, Mitarbeitenden, Vorgesetzten,
Angehörigen und anderen Berufsgruppen



Kreisverband 
Oberhausen (Rhld.) 
 

Seite 2 von 2 - Ausdruck vom 29.01.2026 01:47

Gute Auffassungsgabe, Problembewusstsein und Kritikfähigkeit
Bereitschaft zur fortlaufenden Weiterentwicklung fachlicher, persönlicher und sozialer Kompetenz
Teamfähigkeit
Organisationsfähigkeit
Belastbarkeit, Flexibilität
Identifizierung mit dem Leitbild des DRK
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