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Mitarbeiter in der Buchhaltung (m/w/d) in Teilzeit

Stellenbeschreibung

Wir, der DRK Kreisverband Oberhausen (Rhld.) e.V., sind Teil der größten Hilfsorganisation weltweit und
Mitglied in der Freien Wohlfahrtspflege in Nordrhein-Westfalen. Die Grundsätze des Deutschen Roten
Kreuzes bilden die Grundlage unseres täglichen Denkens und Handelns. Das Deutsche Rote Kreuz steht für
hochwertige, gemeinnützige Dienstleistungen bei Wohlfahrt und Rettung. Dienste für Senioren, die
Flüchtlingsbetreuung sowie Einsatz- und Sanitätsdienste und die Ausbildung in der Ersten Hilfe bilden die
Schwerpunkte unserer Tätigkeit. Die Möglichkeit des ServiceWohnen erweitert das Angebot für Senioren.
Das Deutsche Rote Kreuz in Oberhausen betreibt das Martha-Grillo-Seniorenzentrum, die DRK
Seniorenresidenz Wernerstraße und die DRK Seniorenresidenz Grenzstraße. Mit der carecatering GmbH
und der iD GmbH verpflegen und versorgen wir unsere Kunden und Einrichtungen.

Für das Team der Buchhaltung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Unterstützung Sie als
Mitarbeitende in Teilzeit.

Ihre Aufgaben:

· Bearbeitung der Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung im Team

· Kreditorenbuchhaltung incl. Abwicklung des Zahlungsverkehrs, Verbuchung laufender Geschäftsvorfälle
(Eingangsrechnungen, Kontoauszüge, etc.)

· Debitorenbuchhaltung durch Übernahme von Buchungen aus Vorsystemen incl. Klärung von offenen
Posten

· Abstimmung von Konten

· Mitwirkung bei anfallenden Monats- und Jahresabschlussarbeiten

· Vertretung der Teamkollegen bei Abwesenheiten

· Durchführung allgemeiner Verwaltungsaufgaben und Bürotätigkeiten

Ihr Profil:

· Sie haben eine kaufmännische Ausbildung erfolgreich abgeschlossen

· Sie verfügen über Berufserfahrung in der Buchhaltung

· Kenntnisse im Umgang mit dem Buchhaltungsprogramm DATEV PRO sind erwünscht

· Sie sind selbstständiges Arbeiten gewohnt

· Sie verfügen über einen routinierten Umgang mit MS Office (Outlook, Word, Excel)

· Sie zeigen Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Sorgfalt und Flexibilität

· Sie identifizieren sich mit den Grundsätzen des Roten Kreuzes

Wir bieten:
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· Unser Vertrauen und die Mitarbeit in einem Team in einer persönlichen und wertschätzenden
Arbeitsatmosphäre

· Eine ausführliche Einarbeitung

· Die Möglichkeit, die Weiterentwicklung unserer Buchhaltung durch Ihre Ideen und Vorstellungen
gemeinsam im Team voranzutreiben.

· Weiterbildungsmöglichkeiten

· Eine Vergütung nach dem DRK-Reformtarifvertrag einschl. Weihnachtszuwendung und betrieblicher
Altersvorsorge

· Fahrradleasing, kostenlose Getränke, günstiges Essen

Kontakt
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DRK Oberhausen
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